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مدیر تعالی سازمانی شرکت گاز استان آذربایجان شرقی :

موفقیت چشمگیر شرکت گاز استان آذربایجان شرقی در اولین جشنواره سرآمدی و بهبود
مستمر شرکت ملی گاز ایران

شرکت گاز استان آذربایجان شرقی در اولین جشنواره سرآمدی و بهبود مستمر شرکت ملی گاز ایران موفقیت چشمگیری

را در فرآیند استقرار مدل سرآمدی و تعالی سازمانی کسب نمود.

به گزارش روابط عمومی شرکت گاز استان آذربایجان شرقی، ناصر علی پور با اعلام این مطب گفت : در اولین جشنواره سرآمدی و بهبود مستمر شرکت ملی گاز ایران ، شرکت گاز

استان توانست گام بسیار موثری را در فرآیند استقرار مدل سرآمدی و تعالی سازمانی برداشته و تقدیر نامه سه ستاره تعالی سازمانی را از معاون وزیر نفت و مدیرعامل شرکت ملی

گاز ایران دریافت نماید.
مدیر تعالی سازمانی شرکت گاز استان در خصوص فرآیند استقرار مدل تعالی و ارزیابی اظهار داشت: شرکت در راستای استقرار مدل تعالی سازمانی با انجام خود ارزیابی بر مبنای

مدل 90 سوالی تعالی سازمانی، نقشه راه تعالی تدوین و با عنایت به وجود زیر ساخت های مناسب فنی و عملیاتی این شرکت در گروه ب ارزیابی تعالی سازمانی شرکت های گاز

استانی قرار گرفته و جهت تحقق این امر سه کمیته تعالی سازمان در کنار کمیته راهبردی تشکیل و کلاسهای آموزشی تخصصی برای مدیران و اعضای کمیته ها برگزار شدکه با

تدوین برنامه منسجم و پیگیری مصوبات آن تدوین اظهارنامه از سال 95 شروع و حسب نتایج بدست آمده از خود ارزیابی تعداد20پروژه بهبود سریع و 5 پروژه تعریف و عملیاتی

گردید با شناسایی نقاط قابل بهبود با انجام بهینه کاوی از تجربیات سایر شرکت های گاز استانی برای تدوین اظهارنامه بیش از 200 شاخص برجسته که متناسب با توانمندی

سازمان و نشان دهنده عملکرد شرکت بود ، در کنار پایش شاخص های استراتژیک به تعداد 168 مورد این شرکت ، به صورت جدی قدم های موثری را در امرتعالی سازمانی

برداشت که نهایتاً با تکیه بر زیر ساخت های مناسب شرکت و پتانسیل های موجود، اظهار نامه تعالی سازمانی تنظیم و به دبیرخانه ارزیابی تعالی سازمانی شرکت ملی گاز ایران

ارسال شد و در نهایت با تلاش همکاران و همت سازمانی، با شرکت در فرآیند ارزیابی برنامه ریزی شده از سوی دبیرخانه تعالی سازمانی شرکت ملی گاز ایران به کسب تقدیر نامه

سه ستاره موفق گردد.
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