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مدیر امور هماهنگی گازرسانی شرکت ملی گاز ایران:

انتقال دانش و تجربه به کارکنان متعهد و جوان راهبردی برای توسعه پایدار صنعت گاز

مدیر گازرسانی در جمع هیئت رئیسه شرکت گاز استان آذربایجان شرقی با تاکید بر اهمیت نیروی انسانی در موفقیت

سازمان گفت:انتقال دانش و تجربه به کارکنان متعهد و جوان راهبردی برای توسعه پایدار صنعت گاز کشور خواهد بود.

به گزارش روابط عمومی شرکت گاز استان آذربایجان شرقی، رحمانی افزود: ایجاد بستر مناسب برای انتقال تجربیات کارکنان باسابقه به همکاران جوان تر، یکی از اولویت های

صنعت گاز کشور در راستای حفظ دانش سازمانی و تسریع در یادگیری است.
وی ضمن گفت و شنود در خصوص چالش های حوزه گازرسانی در استان به ضرورت بکارگیری استانداردهای موجود در اجرای پروژه ها اشاره و تصریح کرد: کنترل پروژه های

اجرایی بر اساس استانداردها و دستورالعمل های موجود و مستندسازی و سیستم گزارش دهی مناسب، زمینه شناخت دقیق وضعیت و اقدامات اصلاحی را فراهم می سازد.
فیروز خدایی سکاندار جدید شرکت گاز استان در جمع هیئت رئیسه ضمن تقدیر از عملکرد مطلوب نیروی انسانی در تحقق تعهدات گازرسانی توضیح داد: در اولویت اجرایی نسبت

به بررسی اهداف و روش های اجرایی و تدوین برنامه های عملی تر در نیل به اهداف سازمانی تلاش خواهد شد
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